
   
 

Leitfaden für das Videointerview eures digitalen Messestands. Gemeinsam mit euch nehmen wir ein 

kurzes Interview auf. Mit diesem Video stellt ihr eure Organisation auf der #YOVO 2020 Online vor. 

Die Interviewfragen:  

1) Was macht eure Organisation?  
2) Was habt ihr bisher mit eurer Arbeit erreicht? (Bestenfalls anhand einer Erfolgsgeschichte 

erklärt) 
3) Wo/Wie können neue Freiwillige bei euch mitarbeiten?  

Insgesamt darf das ganze Video max. zwischen !!! 2:30 und 3 Minuten !!! lang sein 

• Interviewperson: 

-Am besten die Person, die am nächsten bzw. glaubhaftesten an jungen Menschen dran ist 

-Jedenfalls eine Person, die mit Freiwilligen zu tun hat (Koordinator*in) oder selbst freiwillig tätig ist. 

• Inhalt: 

-Bereite dich mit Hilfe unseres Interviewleitfadens vor 

-Geh das Interview mit Kolleg*innen/Freund*innen durch, bis du das Gefühl hast, dass die Inhalte 
sitzen 

-Du solltest beim Interview den Text nicht ablesen, auch nicht auswendig „runtersagen“, sondern 
locker freisprechen. 

 

• Raum:  

-Sorg dafür, dass du während des Interviews ungestört bist 

-Der Hintergrund:  

❖ Entweder eine weiße oder einfärbige Fläche  
❖ Ein Rollup/Material eurer Organisation, damit der Name zu sehen ist  
❖ Nicht zu chaotisch oder zu privat 
❖ Achte auf gute Lichtverhältnisse: helles Raumlicht; keine Lampe direkt über dem Kopf; kein 

Licht von hinten. 
 

• Technik:  

-Mit jedem Gerät, das über eine Kamera und ein Microphon verfügt, möglich  

-Also PC, Laptop oder Handy + Handyhalter + Stativ (meistens die beste Kamera)  

-Wir schicken dir zur vorab vereinbarten Zeit einen Meeting Link 

• Eigenes Aussehen: 

-Am besten ein „gebrandetes“ T-Shirt oder Poloshirt deiner Organisation 

-Sonst ein einfärbiges helles oder dunkles Shirt (je nach Logofarbe) mit einem Sticker deiner 
Organisation.  

Wenn noch Fragen offen sind, melde dich damit gerne an amelie.sztatecsny@freiwilligenmesse.at 
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